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Κύριοι Μέτοχοι, 

 

Υποβάλλεται στην Γενική Συνέλευση, η παρούσα Έκθεση Πεπραγμένων της Επιτροπής Ελέγχου, η οποία 

έχει καταρτιστεί βάσει των Ν. 4706/2020, περί εταιρικής διακυβέρνησης (άρθρα 1-24), του Ν. 4449/2017 

περί του υποχρεωτικού ελέγχου των ετήσιων και ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και 

δημόσιας εποπτείας επί του ελεγκτικού έργου, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 74 Ν. 4706/2020 και 

ισχύει, τις συναφείς οδηγίες της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και τις διατάξεις του Εσωτερικού Κανονισμού 

Λειτουργίας της Εταιρείας για θέματα σχετικά με την λειτουργία της. 

 

Α. Σύνθεση της Επιτροπής Ελέγχου 

Η Επιτροπή Ελέγχου της Εταιρείας αποτελεί επιτροπή του Διοικητικού Συμβουλίου (εκ των μη 

εκτελεστικών μελών του).  

 

Κατόπιν της από 4ης Σεπτεμβρίου 2025, Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων η σύνθεση της 

Επιτροπής Ελέγχου είναι η ακόλουθη: 

▪ Δρ. Πασχάλης Καγιάς, ανεξάρτητο μέλος του Δ.Σ., Πρόεδρος  

▪ Ιωάννης Εγγλέζος Ιωάννη ανεξάρτητο μέλος του Δ.Σ., Μέλος και 

▪ Κωνσταντίνος Μάλαμας μη εκτελεστικό μέλος του του Δ.Σ., Μέλος 

 

Η προηγούμενη σύνθεση της Επιτροπής Ελέγχου και μέχρι την 4η Σεπτεμβρίου 2025 είχε ως εξής: 

▪ Πασχάλης Καγιάς, ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος του Δ.Σ., Πρόεδρος   

▪ Κωνσταντίνος Μάλαμας του Σωτηρίου, μη εκτελεστικό μέλος του Δ.Σ., Μέλος  

▪ Ελένη Σαμαρά του Εμμανουήλ, ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος του Δ.Σ., Μέλος 

 

Β. Εισαγωγή 

Η Επιτροπή Ελέγχου λειτουργεί ως ένα ανεξάρτητο και αντικειμενικό σώμα, με βασική αποστολή να 

επικουρεί το Διοικητικό Συμβούλιο στην εκτέλεση των καθηκόντων του, επιβλέποντας τις διαδικασίες 

χρηματοοικονομικής πληροφόρησης, τις πολιτικές και το σύστημα εσωτερικού ελέγχου της Εταιρείας και 

λειτουργεί σύμφωνα με τον εγκεκριμένο από την Διοίκηση κανονισμό λειτουργίας.  

  

Γ. Αρμοδιότητες Επιτροπής 

H E.Ε. της ΕΛΒΕ αποτελεί Επιτροπή του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, αποτελούμενη από τρία 

(3) ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη Δ.Σ. και η θητεία της είναι ίση με τη θητεία του Δ.Σ.  

 

Κύρια ευθύνη της Επιτροπής Ελέγχου είναι να διασφαλίσει ότι τα συμφέροντα των μετόχων 

προστατεύονται δεόντως σε σχέση με τη χρηματοοικονομική πληροφόρηση και τα συστήματα εσωτερικού 

ελέγχου και διαχείρισης κινδύνων, χωρίς αυτό να μεταβάλλει τη γενική ευθύνη και τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τον τρόπο που αντιμετωπίζει η Εταιρεία τη διαχείριση κινδύνων και το 

σύστημα εσωτερικού ελέγχου. Βάσει του κανονισμού λειτουργίας οι αρμοδιότητες της είναι οι εξής: 

▪ Ενημερώνεται για τη διαδικασία και το χρονοδιάγραμμα σύνταξης της χρηματοοικονομικής 

πληροφόρησης από τη Διοίκηση.   

▪ Επισκοπεί τις οικονομικές εκθέσεις πριν την έγκρισή τους από το Δ.Σ. προκειμένου να αξιολογήσει 

την πληρότητα και τη συνέπεια αυτών σε σχέση με την πληροφόρηση που έχει τεθεί υπόψη της καθώς 

και με τις λογιστικές αρχές που εφαρμόζει η Εταιρία και ενημερώνει σχετικά το Δ.Σ.  

▪ Παρακολουθεί, εξετάζει και αξιολογεί τη διαδικασία σύνταξης της χρηματοοικονομικής 

πληροφόρησης, δηλαδή τους μηχανισμούς και τα συστήματα παραγωγής, τη ροή και τη διάχυση των 

χρηματοοικονομικών πληροφοριών που παράγουν οι εμπλεκόμενες οργανωτικές μονάδες της 

Εταιρίας. Στις παραπάνω ενέργειες της Επιτροπής περιλαμβάνεται και η λοιπή δημοσιοποιηθείσα 

πληροφόρηση με οποιονδήποτε τρόπο (π.χ. χρηματιστηριακές ανακοινώσεις, δελτία τύπου) σε σχέση 

με τις χρηματοοικονομικές πληροφορίες. Στο πλαίσιο αυτό, η Επιτροπή ενημερώνει το Δ.Σ. με τις 

διαπιστώσεις της και υποβάλλει προτάσεις βελτίωσης της διαδικασίας, εφόσον κριθεί σκόπιμο. 
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▪ Επισκοπεί τη δημοσιοποιηθείσα πληροφόρηση ως προς τον εσωτερικό έλεγχο και τους κυριότερους 

κινδύνους και αβεβαιότητες της Εταιρίας, σε σχέση με τη χρηματοοικονομική πληροφόρηση. Στο 

πλαίσιο αυτό, η Επιτροπή ενημερώνει το Δ.Σ. με τις διαπιστώσεις της και υποβάλει προτάσεις 

βελτίωσης, εφόσον κριθεί σκόπιμο. 

▪ Κατά την επισκόπησή της, οφείλει να λάβει υπόψη της και να εξετάσει τα πιο σημαντικά ζητήματα και 

τους κινδύνους που ενδέχεται να έχουν επίδραση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας 

καθώς και στις σημαντικές κρίσεις και εκτιμήσεις της Διοίκησης κατά τη σύνταξή τους. Ενδεικτικά τα 

θέματα που χρήζουν εξέτασης και αξιολόγησης διεξοδικά από την Επιτροπή στο βαθμό που είναι 

σημαντικά για την Εταιρία, αναφέροντας συγκεκριμένες ενέργειες επ’ αυτών στην ενημέρωσή της 

προς το Δ.Σ., περιγράφονται στον Κανονισμό Λειτουργίας της Επιτροπής.  

▪ Η Επιτροπή εποπτεύει συνολικά τις λειτουργίες του συστήματος εσωτερικού ελέγχου ως προς το 

σύνολο των ελεγκτικών μηχανισμών και διαδικασιών, συμπεριλαμβανομένης της διαχείρισης 

κινδύνων, του εσωτερικού ελέγχου και της κανονιστικής συμμόρφωσης, που καλύπτει σε συνεχή 

βάση κάθε δραστηριότητα της Εταιρίας και συντελεί στην ασφαλή και αποτελεσματική λειτουργία της 

και μεταξύ άλλων: 

▪ Παρακολουθεί, εξετάζει και αξιολογεί την επάρκεια και αποτελεσματικότητα του συνόλου των 

πολιτικών, διαδικασιών και δικλείδων ασφάλειας της Εταιρίας σε σχέση με τη χρηματοοικονομική 

πληροφόρηση (βάσει της περ. γ' της παρ. 3 του άρθρ. 44 του ν. 4449/2017 και της απόφασης της 

ΕΚ  1302/ 2017).   

▪ Εξετάζει ότι το ετήσιο πρόγραμμα ελέγχων της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου (σε συνδυασμό με 

τυχόν μεσοπρόθεσμα αντίστοιχα προγράμματα λοιπών μέσων παροχής διασφάλισης) καλύπτει τα 

σημαντικότερα πεδία ελέγχου και συστήματα που άπτονται της χρηματοοικονομικής πληροφόρησης 

με βάση την αξιολόγηση κινδύνων της Εταιρίας.  

▪ Παρακολουθεί την αποτελεσματικότητα των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου, ιδίως ως προς την 

επάρκεια και την ορθότητα της παρεχόμενης χρηματοοικονομικής και μη πληροφόρησης, της 

διαχείρισης κινδύνων, της κανονιστικής συμμόρφωσης και του κώδικα εταιρικής διακυβέρνησης που 

έχει υιοθετήσει η Εταιρία, κυρίως μέσω του έργου της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου και του έργου 

του ορκωτού ελεγκτή λογιστή.  

▪ Επισκοπεί το Σύστημα Διαχείρισης των κυριότερων κινδύνων της Εταιρίας και την περιοδική 

αναθεώρησή τους. Στο πλαίσιο αυτό, αξιολογεί τις μεθόδους που χρησιμοποιεί η Εταιρία για τον 

εντοπισμό και την παρακολούθηση των κινδύνων, την αντιμετώπιση των κυριότερων από αυτούς 

μέσω του Συστήματος Διαχείρισης Κινδύνων καθώς και τη γνωστοποίησή τους στις δημοσιοποιημένες 

χρηματοοικονομικές πληροφορίες με ορθό τρόπο. 

▪ Υποβάλλει λοιπές αναφορές προς το Δ.Σ. σχετικά με τα πεδία αρμοδιότητάς της, στους τομείς που η 

Επιτροπή μετά την ολοκλήρωση του έργου της θεωρεί πως υπάρχουν ουσιώδη θέματα σε σχέση με 

την παρεχόμενη χρηματοοικονομική πληροφόρηση και αναφορές σε σχέση με την ανταπόκριση της 

Διοίκησης επ’ αυτών. 

▪ Προτείνει στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας τον επικεφαλής της μονάδας εσωτερικού ελέγχου. 

▪ Υποβάλει ετήσια έκθεση πεπραγμένων προς το Διοικητικό Συμβούλιο και την Τακτική Γενική 

Συνέλευση της Εταιρείας.   

▪ Επανεξετάζει τον κανονισμό λειτουργίας της τουλάχιστον μία (1) φορά ετησίως και προτείνει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας την τροποποίησή του, εφόσον τούτο κρίνεται αναγκαίο. 

 

Δ. Σύνθεση της Επιτροπής Ελέγχου 

Τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου διαθέτουν στον σύνολο τους αποδεδειγμένα επαρκή γνώση στον τομέα 

στον οποίο δραστηριοποιείται η εταιρεία και ειδικότερα στον κλάδο της εμπορίας ενδυμάτων. Παράλληλα 

διαθέτουν αποδεδειγμένη επαρκή επαγγελματική εμπειρία σε θέματα οικονομικών, λογιστικής και 

ελεγκτικής.  
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Ε. Σύντομα βιογραφικά 

 

Δρ. Καγιάς Πασχάλης 

Ο Δρ. Καγιάς Πασχάλης του Χρήστου γεννήθηκε το 1981 στη Θεσσαλονίκη, είναι απόφοιτος της σχολής 

Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου MSc in 

International Accounting & Finance από το Πανεπιστήμιο Heriot Watt του Εδιμβούργου, κάτοχος του 

Μεταπτυχιακού Επαγγελματικού Τίτλου Κατάρτισης Ελεγκτών – Λογιστών, κάτοχος διδακτορικού τίτλου 

από το Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας με διάκριση (distinction) και ερευνητικό αντικείμενο τον 

εσωτερικό έλεγχο. Επίσης, είναι μέλος των επαγγελματικών οργανισμών ACCA, του Ινστιτούτου 

Εσωτερικών Ελεγκτών (IIA), του συνδέσμου ελεγκτών κατά της απάτης (ACFE), του Σώματος Ορκωτών 

Ελεγκτών (ΣΟΕΛ), του Συνδέσμου Εγκεκριμένων Λογιστών Κύπρου (ΣΕΛΚ), είναι Ορκωτός Ελεγκτής – 

Λογιστής στην Ελλάδα και την Κύπρο, η επαγγελματική του εμπειρία στον εσωτερικό και των εξωτερικό 

έλεγχο επιχειρήσεων του ιδιωτικού και του δημοσίου τομέα είναι πολυετής. Ακόμα, έχει συμμετάσχει στην 

συγγραφή επιστημονικών συγγραμμάτων και άρθρων σε διεθνή περιοδικά αυξημένου κύρους  (Q2 & Q3, 

στην κατάταξη Scopus).   

 

Μάλαμας Κωνσταντίνος  

Ο K. Κωνσταντίνος Μάλαμας γεννήθηκε το 1969 είναι κάτοχος Masters’ in Business Administration (MBA) 

και Graduate Certificate Finance από το Southern New Hampshire University (USA). Ο κ. Κωνσταντίνος 

Μάλαμας, είναι Σύμβουλος Στρατηγικής με σημαντική συμμετοχή σε επιχειρησιακά έργα υψηλού προφίλ 

και προστιθέμενης αξίας. Διαθέτει εικοσιπενταετή εμπειρία στον κλάδο της Παροχής Επαγγελματικών 

Συμβουλευτικών Υπηρεσιών. Από το 2022 εκτελεί χρέη Υπευθύνου Κανονιστικής Συμμόρφωσης και 

Διαχείρισης Κινδύνων της ΕΛΒΕ Α.Ε. Από το 2021 είναι επικεφαλής του Τμήματος Corporate Finance της 

ΒΕΤΑ Χρηματιστηριακής Την δεκαετία (2010 – 2020) έχει σχεδιάσει και εκτελέσει πλήθος έργων 

προσαρμογής μικρών Τραπεζικών Ιδρυμάτων στο νέο εποπτικό και κανονιστικό πλαίσιο λειτουργίας των 

περιλαμβανομένου τον σχεδιασμό και παρακολούθηση της λειτουργίας Συστημάτων Εσωτερικού Ελέγχου, 

την Οργάνωση και Λειτουργία Εποπτικών και Εκτελεστικών Επιτροπών τον σχεδιασμό και εφαρμογή 

Συστημάτων Διαχείρισης Κινδύνων καθώς και Σχεδίων Ανάκαμψης & Ανακεφαλαιοποίησης. Διετέλεσε 

Επικεφαλής Εσωτερικού Ελέγχου της Συνεταιριστικής Τράπεζας Δράμας από το 2014 -2019 έχοντας 

παράλληλα την ευθύνη σχεδιασμού και εκτέλεσης των έργων Ανακεφαλαιοποίησης της Τράπεζας και 

Συγχώνευσης με την Συνεταιριστική Τράπεζα Έβρου. Την δεκαετία (2001-2010) διετέλεσε Manager στο 

Τμήμα Στρατηγικής και Χρηματοοικονομικής της Ευρωσύμβουλοι Α.Ε.  Διαθέτει υψηλή 

αποτελεσματικότητα στην αναγνώριση και διαχείριση συστημικών και μη συστημικών κινδύνων, στην 

ανάλυση και επίλυση ποικιλόμορφων οργανωτικών και λειτουργικών δυσλειτουργιών και υψηλή 

ικανότητα στην ανάληψη πρωτοβουλιών εντός επιχειρησιακά συνθέτου περιβάλλοντος. Στην εκτενή 

εμπειρία του περιλαμβάνονται η προσαρμογή εταιριών στους κανόνες Εταιρικής Διακυβέρνησης και 

Κανονιστικής Συμμόρφωσης, η συμβουλευτική Διοικητικών Συμβουλίων στην οργάνωση και λειτουργία 

τους, η οργάνωση και λειτουργία Εποπτικών και Εκτελεστικών Επιτροπών, ο σχεδιασμός και λειτουργία 

Συστημάτων Εσωτερικού Ελέγχου, η αποτίμηση επιχειρήσεων, δόμηση - σχεδιασμό συναλλαγών 

εξαγορών και συγχωνεύσεων, ο σχεδιασμός και εφαρμογή νομικής και λειτουργικής συγχώνευσης 

επιχειρήσεων και οργανισμών. 

 

Εγγλέζος Ιωάννης 

Ο κ. Εγγλέζος Ιωάννης του Αναστασίου γεννήθηκε στην Καβάλα το 1955. Είναι πτυχιούχος του τμήματος 

Οικονομικής Επιστήμης του ΑΠΘ και της νομικής σχολής του ΔΠΘ. Εργάστηκε ως τραπεζικός από το 1973 

με κάλυψη σταδιακά διαφόρων βαθμίδων της ιεραρχίας (Team Leader Χορηγήσεων, Εντεταλμένος, 

Υποδιευθυντής, Αναπληρωτής Διευθυντής, Διευθυντής Καταστήματος) πετυχαίνοντας πολλές διακρίσεις 

και από το 2002 διετέλεσε Περιφερειακός Διευθυντής Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης στην ΕΘΝΙΚΗ 

ΤΡΑΠΕΖΑ μέχρι το 2011 οπότε και συνταξιοδοτήθηκε.  
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Ελένη Σαμαρά 

Η Ελένη Σαμαρά του Εμμανουήλ, γεννήθηκε το 1959 και έχει πτυχίο Λογιστικής από το ΤΕΙ Καβάλας. 

Άρχισε να εργάζεται ως υπάλληλος Λογιστηρίου από το 1979. Στην ΕΛΒΕ ΑΕ απασχολήθηκε ως υπεύθυνη 

λογιστηρίου από το 1986 ως το 2009, οπότε και συνταξιοδοτήθηκε. (Η κα Σαμαρά διετέλεσε μέλος της 

Επιτροπής έως την 5η Σεπτεμβρίου 2025 οπότε και αντικαταστάθηκε). 

 

ΣΤ. Πεπραγμένα Επιτροπής Ελέγχου για το 2025  

 

1. Συνεδριάσεις της Επιτροπής Ελέγχου  

Κατά τη διάρκεια του έτους 2025, η Επιτροπή Ελέγχου, ασκώντας της αρμοδιότητές της, πραγματοποίησε 

12 συνεδριάσεις, με συμμετοχή 100% των μελών της. Για τη διασφάλιση της ανεξαρτησίας της Επιτροπής, 

οι συνεδριάσεις πραγματοποιήθηκαν χωρίς την παρουσία άλλων μελών της Διοίκησης, εκτός από τις 

περιπτώσεις που κρίθηκε αναγκαία η παρουσία τους. Όλα τα μέλη της Επιτροπής παρευρέθηκαν σε όλες 

τις συνεδριάσεις και όλες οι αποφάσεις της Επιτροπής ελήφθησαν με ομοφωνία.  

 

Ανάλογα με τα θέματα των συνεδριάσεων, κλήθηκαν να συμμετάσχουν οι επικεφαλής των μονάδων που 

έχουν την ευθύνη για τη Χρηματοοικονομική Πληροφόρηση, τον Εσωτερικό Έλεγχο, των συστημάτων 

τυποποίησης (ISO 9001, ISO 45001, ISO 14001 & ISO 27001) καθώς και οι Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές. 

 

Το σχετικό πληροφοριακό υλικό διανεμήθηκε εγκαίρως στα μέλη της Επιτροπής για μελέτη ώστε να 

εκφέρουν άποψη. Για τις συνεδριάσεις της Επιτροπής Ελέγχου τηρήθηκαν πρακτικά στα οποία 

καταγράφηκαν τα θέματα που συζητήθηκαν και εγκρίθηκαν από τα παρόντα Μέλη και κοινοποιήθηκαν 

στο Δ.Σ. 

 

Κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων της η Επιτροπή Ελέγχου είχε απρόσκοπτη και πλήρη πρόσβαση σε 

όλες τις απαραίτητες πληροφορίες και τις διατέθηκαν οι αναγκαίοι πόροι και υποδομές για την 

αποτελεσματική λειτουργία της. Αμέσως παρακάτω αναλύονται οι ενέργειες της Επιτροπής Ελέγχου για 

την Οικονομική χρήση του 2025. 

 

2. Εποπτεία Οικονομικών Καταστάσεων και Εξωτερικού Ελέγχου  

Ως προς τον Εξωτερικό Έλεγχο και τη Διαδικασία Χρηματοοικονομικής Πληροφόρησης της Εταιρείας η 

Επιτροπή μερίμνησε για τα παρακάτω: 

 

Επίβλεψη προετοιμασίας οικονομικών καταστάσεων  

Παρακολούθησε τη διαδικασία σύνταξης και ελέγχου των Οικονομικών Καταστάσεων. Συγκεκριμένα: 

▪ Ενημερώθηκε για το χρονοδιάγραμμα σύνταξης των Οικονομικών Καταστάσεων από την διοίκηση 

καθώς και για τις σημαντικές κρίσεις, παραδοχές και εκτιμήσεις που είναι απαραίτητες για τη σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και ιδίως την καταλληλότητα της χρήσης της συνέχισης της 

δραστηριότητας (η οποία κρίθηκε κατάλληλη χωρίς την ύπαρξη παραγόντων αβεβαιότητας), την 

αποτίμηση των αποθεμάτων, των χρηματοοικονομικών μέσων, των εμπορικών και των λοιπών 

απαιτήσεων. 

▪ Εξέτασε την ανεξαρτησία του αναλογιστή και της Εταιρείας «LUX ACTUARIES AND CONSULTANTS 

PRIVATE COMPANY» που ανέλαβε την εκπόνηση της αναλογιστικής μελέτης σύμφωνα με το ΔΛΠ 19, 

παροχές σε εργαζομένους. Επιπλέον, η Επιτροπή Ελέγχου συζήτησε με τους αναλογιστές τις 

παραδοχές που χρησιμοποιήθηκαν για την εκπόνηση της μελέτης τους.  

▪ Εξέτασε τις συναλλαγές με τα συνδεδεμένα μέρη. Από την εξέταση αυτή δεν εντοπίστηκαν ασυνήθεις 

συναλλαγές. Ακόμη επιβεβαιώθηκε η επάρκεια των γνωστοποιήσεων στις Οικονομικές Καταστάσεις.   

▪ Επισκόπησε την Ετήσια Χρηματοοικονομική Έκθεση της Χρήσης 2025 και ενημέρωσε το Διοικητικό 

Συμβούλιο για το αποτέλεσμα του υποχρεωτικού ελέγχου, πριν από την έγκριση και δημοσίευση των 

ετήσιων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων.  
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Ανεξαρτησία Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών 

Έθεσε τα κριτήρια ανεξαρτησίας και τα ποιοτικά κριτήρια για την επιλογή Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 

και Ελεγκτικής Εταιρείας. Συνεργάστηκε με τον Οικονομικό Διευθυντή και κατόπιν μελέτης των λογιστικών 

αρχείων επιβεβαίωσε ότι δεν παρασχέθηκαν ασυμβίβαστες υπηρεσίες (άρθρο 5 του κανονισμού της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ) αριθ. 537/2014), ούτε από τον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, ούτε από την 

Ελεγκτική Εταιρεία.  

 

Εποπτεία Εξωτερικού Ελέγχου 

Στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων της η Επιτροπή:  

▪ Συζήτησε με τους Ορκωτούς – Ελεγκτές για τους κινδύνους εξέχουσας σημασίας και τις σκοπούμενες 

ελεγκτικές αντιδράσεις και το χρονοδιάγραμμα του ελέγχου.  

▪ Εξέτασε το κριτήριο του ουσιώδους μεγέθους (benchmark), το ουσιώδες μέγεθος (materiality) και 

ουσιώδες μέγεθος ανάθεσης (performance materiality) που επιλέχθηκε από την ορκωτό ελεγκτή – 

λογιστή καθώς και τη μεθοδολογία δειγματοληψίας για τη διενέργεια του ελέγχου. 

▪ Μερίμνησε να ανατεθεί στον ορκωτό ελεγκτή η έκδοση φορολογικού πιστοποιητικού για τη χρήση 

2025, σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Εργασιών Διασφάλισης 3000. 

▪ Συζήτησε με τον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή και έλαβε ενημέρωση για τη συνεργασία του με τη 

Διοίκηση στα θέματα χρηματοοικονομικού ελέγχου, όπως και για τυχόν εντοπισθείσες αδυναμίες στο 

σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου. 

▪ Εξέτασε τις Οικονομικές Καταστάσεις, έλαβε από τον τακτικό ελεγκτή τη συμπληρωματική έκθεση 

βάσει του άρθρου 11 του Κανονισμού (ΕΕ) 537/2014 με τα αποτελέσματα του υποχρεωτικού ελέγχου 

και εισηγήθηκε περαιτέρω την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων (εξαμηνιαίων και ετήσιων) από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

3. Εργασίες σχετικά με τον Εσωτερικό Έλεγχο 

Η Επιτροπή Ελέγχου παρακολούθησε την αποτελεσματικότητα της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου και των 

συστημάτων διασφάλισης ποιότητας και διαχείρισης κινδύνων και διαπίστωσε την επάρκεια και 

αποτελεσματικότητα των τηρούμενων πολιτικών και εφαρμοζόμενων διαδικασιών. Ειδικότερα: 

▪ Ενέκρινε το καταστατικό του Εσωτερικού Ελέγχου (audit charter) που διασφαλίζει την ανεξαρτησία 

της λειτουργίας του Εσωτερικού Ελέγχου και της πρόσβασης του σε λογιστικά βιβλία, αρχεία, 

περιουσιακά στοιχεία και το προσωπικό που είναι απαραίτητα για την διεξαγωγή των ελέγχων,   

▪ Συζήτησε και ενέκρινε το ετήσιο πρόγραμμα εσωτερικών ελέγχων, αξιολογώντας το με βάση τους 

κύριους επιχειρηματικούς και χρηματοοικονομικούς κινδύνους καθώς και τα αποτελέσματα των 

προηγούμενων ελέγχων. 

▪ Συζήτησε και ενέκρινε τον ετήσιο προϋπολογισμό της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου. 

▪ Συζήτησε και αξιολόγησε την δήλωση ανεξαρτησίας του Εσωτερικού Ελεγκτή. 

▪ Έλαβε γνώση του έργου της Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου και των τριμηνιαίων εκθέσεών της και 

παρακολούθησε την υλοποίηση του ετήσιου πλάνου ελέγχων.  

▪ Ενημερώθηκε για το εκπαιδευτικό πλάνο των στελεχών τής Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου. 

▪ Έλαβε γνώση για θέματα ελέγχου συμμόρφωσης σχετικά με θέματα προστασίας προσωπικών 

δεδομένων καθώς και τα συστήματα τυποποίησης (ISO).  

▪ Ως προς την οργάνωση και λειτουργία της, η Επιτροπή την εξέτασε περιοδικά και υπέβαλε σχετικές 

αναφορές στο Διοικητικό Συμβούλιο αναφορικά με τα ακόλουθα:  

➢ Σύνταξη ετήσιου πλάνου/ημερολογίου ενεργειών Επιτροπής. 

➢ Αυτοαξιολόγηση Επιτροπής, Προέδρου και Μελών της 

➢ Ετήσιος Απολογισμός Δράσης Επιτροπής 

▪ Μερίμνησε για την αξιολόγηση του Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου (ΣΕΕ), από εξωτερικό 

αξιολογητή, με ημερομηνία αναφοράς την 31η Δεκεμβρίου 2025, αφού πρώτα εξέτασε ότι 

συντρέχουν τα κριτήρια ανεξαρτησίας του. Η έκθεση παραδόθηκε στην μεταγενέστερη περίοδο και 

δεν προέκυψαν ουσιώδη ευρήματα. 
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4. Εργασίες σχετικά με το Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου, τις Μονάδες Διαχείρισης Κινδύνων 

και Κανονιστικής Συμμόρφωσης  

▪ Μελέτησε και ενέκρινε το πλάνο εργασιών της μονάδας Διαχείρισης Κινδύνων και Κανονιστικής 

Συμμόρφωσης. 

▪ Επισκόπησε και αξιολόγησε τις εργασίες της Μονάδας Κανονιστικής Συμμόρφωσης και 

Διαχείρισης Κινδύνων με σκοπό την επάρκεια και την αποτελεσματικότητα της διαδικασίας 

διαχείρισης κινδύνων της Εταιρείας. 

 

5. Λοιπές εργασίες 

Η Επιτροπή Ελέγχου σε σχετικές συνεδριάσεις της ασχολήθηκε με τα ακόλουθα θέματα: 

▪ Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη 

▪ Σύστημα Αξιολόγησης Υπευθύνου Εσωτερικού Ελέγχου 

▪ Ετήσια Αξιολόγηση Υπευθύνου Εσωτερικού Ελέγχου 

▪ Πολιτική καταγγελιών και συμμόρφωση με τον Ν. 4808/2021 & Ν. 4990/2022. 

▪ Παρακολούθησε και αξιολόγησε το Πλαίσιο υποβολής αναφορών που διαθέτει η Εταιρεία.  

 

Η Επιτροπή Ελέγχου 

 

Δρ. Καγιάς Πασχάλης Μάλαμας Κωνσταντίνος Εγγλέζος Ιωάννης 

   

16.04.2026 16.04.2026 16.04.2026 

 


